
Ziekenhuis	Waregem	–	Jobstudent	verpleegkunde	spoed

JOUW	PASSIE
Ziekenhuis	Waregem	is	een	dynamisch	en	regionaal	ziekenhuis	dat	omwille	van	drukte	op	de	dienst	spoed	actief	op
zoek	is	naar	gepassioneerde	jobstudenten	in	de	verpleging	(m/v/x)	voor	de	spoedafdeling	tijdens	de	maanden
september	‘26,	het	respiratoir	seizoen	(±	januari/februari	’27),	mei	en	juni	’27.

Als	student	mag	je	650	uren	werken	verspreid	over	het	hele	jaar.	Er	wordt	geen	opsplitsing	meer	gemaakt	tussen	de
zomermaanden	juli,	augustus	en	september	en	de	overige	maanden.	Voor	de	uren	die	je	als	jobstudent	werkt,	wordt
een	sociale	zekerheidsbijdrage	van	2,71%	(in	plaats	van	13,07%)	afgehouden	van	je	brutosalaris.	Je	betaalt	geen
bedrijfsvoorheffing.

Waar	kan	je	nog	meer	informatie	terugvinden?	www.studentatwork.be	of	wegwijs	in	de	studentenarbeid:
www.werk.belgie.be

JOUW	TALENT
Je	beschikt	minimaal	over	een	visum	als	zorgkundige.

Het	is	een	pluspunt	als	je	reeds	bent	afgestudeerd	als	bachelor	verpleegkunde	maar	nog	verder	studeert
(BBT,	master,	banaba).

Je	hebt	bij	voorkeur	reeds	(stage)ervaring	op	spoed	of	bent	vertrouwd	met	het	ziekenhuis.

Je	werkt	patiëntgericht	en	beschikt	over	sociale	en	communicatieve	vaardigheden.

Je	bent	flexibel,	stressbestendig,	nauwgezet	en	leergierig	en	hebt	interesse	in	de	spoedafdeling.

Je	gaat	bij	voorkeur	een	engagement	aan	voor	het	volledige	schooljaar	2026-2027.

Je	draagt	de	kernwaarden	van	het	ziekenhuis	hoog	in	het	vaandel	(persoonlijk,	verantwoordelijk,	deskundig,
samen),	waar	passie,	innovatie	en	ondernemend	gedrag	voorop	staan.

ONS	AANBOD	&	TROEVEN
Je	werkt	volgens	een	jobstudentencontract	op	maandag,	dinsdag,	vrijdag,	zaterdag	en	zondag,	telkens
van	19u30	tot	23u30.	Het	werkrooster	wordt	in	overleg	opgesteld.

De	functie	biedt	heel	wat	leerkansen.

Je	doet	extra	ervaring	en	kennis	op,	die	je	kan	vermelden	op	je	CV.

Interessant	tarief	voor	de	maaltijden	in	onze	cafetaria.

Loon	volgens	IFIC,	afhankelijk	van	jouw	opleidingsniveau.

Gevarieerd	takenpakket	in	een	motiverende	en	innoverende	werkomgeving.

Trots	op	onze	Award	'Zorgwerkgever	van	het	jaar	2026'

In	mei	2026	mochten	we	met	trots	de	Award	‘Zorgwerkgever	van	het	Jaar’	in	ontvangst	nemen.	Deze
erkenning	bevestigt	hoe	sterk	we	inzetten	op	een	warme,	mensgerichte	en	duurzame	werkomgeving.	Dat	dit
geen	holle	woorden	zijn,	blijkt	uit	onze	welzijnsbevraging	van	september	2025:	92%	van	onze

http://www.studentatwork.be/
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medewerkers	is	tevreden	over	ons	ziekenhuis,	bij	een	indrukwekkende	responsgraad	van	89%,	en	90%	zou
ons	aanbevelen	als	werkgever.	Daarnaast	overtreffen	we	bijna	alle	maximumscores	op	15	welzijnsdomeinen
van	de	40	algemene	ziekenhuizen	opgenomen	in	de	benchmark	van	BING	Research.

Bij	Ziekenhuis	Waregem	ben	je	niet	alleen	een	medewerker,	maar	een	gewaardeerd	collega

van	een	hecht	team	dat	elke	dag	samenwerkt	aan	de	best	mogelijke	zorg	voor	onze	patiënten	of	de	nodige
ondersteuning	hiervoor	biedt.
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