
Ziekenhuis Waregem – Strategisch
aankoper

JOUW PASSIE
Ben jij een gepassioneerde strategisch aankoper? Als strategisch aankoper
vervul je een cruciale rol in ons team, waarbij je jouw expertise inzet in het
aankoopproces van ons ziekenhuis, maar ook in dat van AZ Maria- Middelares
(Gent) en AZ Sint- Vincentius (Deinze). Binnen het E17- netwerk ben jij het
gezicht van deze 3 ziekenhuizen inzake Overheidsopdrachten en (samen-
)aankopen.

Je analyseert de noden van de organisatie.

Je zet jouw expertise in voor de ontwikkeling en realisatie van
aankoopstrategieÃ«n en -plannen.

Je speelt een actieve rol in het optimaliseren van bestaande
inkoopprocessen en het ontwikkelen van nieuwe, kostenefficiÃ«nte
procedures.

Je past de Belgische en Europese reglementering  inzake
overheidsopdrachten en (samen-)aankopen toe op strategische en kleinere
aankopen.

Je bouwt een gezonde professionele relatie op met de strategische
leveranciers in functie van de noden en strategische doelstellingen van onze
organisatie.

Je draagt mee bij tot de realisatie van de financiÃ«le doelstellingen van
ons ziekenhuis.

Je waarborgt de continuÃ¯teit binnen de aankoopdienst en jouw
expertisegebied door te zorgen voor de juiste overdracht en opvolging van
dossiers.

Je voert en leidt het gunningsproces en doet de onderhandelingen met
leveranciers, maakt goed onderbouwde motivaties die leiden tot de gunning
van de dossiers.

Je bent verantwoordelijk voor het evalueren en beheren van
leveranciersprestaties.

JOUW TALENT
Je hebt een diploma master in een relevante technische, juridische of



economische richting op zak.

Je hebt succesvolle ervaring met overheidsopdrachten en (samen-)
aankopen, waardoor je waardevolle expertise inbrengt of je bent bereid om
op korte termijn je daarin grondig bij te scholen en in te werken.

Ervaring binnen de gezondheidszorg is een pluspunt.

Je hebt goede onderhandelingsvaardigheden.

Je kan je helemaal vinden in de kernwaarden van het ziekenhuis: je werkt
persoonlijk, draagt je verantwoordelijkheid, stelt deskundigheid
voorop en werkt nauw samen met je collegaâ€™s.

Je omarmt een cultuur waarin passie, innovatie en ondernemend
gedrag centraal staan.

Je beschikt over uitstekende communicatieve en sociale vaardigheden .

Je blinkt uit in teamwork, maar kan ook perfect zelfstandig beslissingen
nemen.

Je staat bekend om je discretie, geduld en sterke
verantwoordelijkheidszin.

Je bent bereid de werktijd te verdelen over de 3 ziekenhuizen in functie van
de opdrachten.

ONS AANBOD & TROEVEN
Wij bieden je een contract van onbepaalde duur, 100% tewerkstelling.

Een aantrekkelijk loon volgens de IFIC-baremaâ€™s waarbij we rekening
houden met je relevante anciÃ«nniteit, aangevuld met:

Maaltijdcheques (â‚¬5)

Hospitalisatieverzekering (ook mogelijk voor gezinsleden)

Bedrijfsrestaurant met maaltijden aan personeelstarief (â‚¬4)

Tussenkomst vervoerskosten (gratis openbaar vervoer, fietsvergoeding
van 0,35â‚¬/km, kmvergoeding voor wagens, mogelijkheid tot
fietslease,â€¦.) + gratis parking

Leuke extraâ€™s: kinderopvang â€˜het Beukennestjeâ€™, â€˜Benefits
at Workâ€™-personeelskortingen, fitness op het werk, â€¦

Bij Ziekenhuis Waregem stippelen we jouw groeipad uit. Ons
inscholingstraject ondersteunt je door je in contact te stellen met een
vormings- en begeleidingscoÃ¶rdinator, meter of peter en ervaren collega's.
Volg boeiende opleidingen en grijp de kans om jouw talenten verder te
ontwikkelen.

Ons #samenfit team organiseert heel wat activiteiten die jouw algemene
welzijn bevorderen.

Tijdens ons jaarlijkse personeelsfeest word je in de watten gelegd en kan je
samen met collegaâ€™s ontspannen.

https://ziekenhuiswaregem.be

https://ziekenhuiswaregem.be
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